Referenznummer

Unser Angebot

Gesucht wird

Anstellungsart

Anforderungen

Stellenangebot HJH Personalvermittiung & Beratung

Ansprechpartner: Hans-Joachim Hollander, Tel: 02247 — 74 261
Auf der H6h 33; 53819 Neunkirchen-Seelscheid

Stellenangebot
Attraktives Stellenangebot im Raum Remagen fiir
einen Werkzeugmacher/Erodierer (m/w)

1602

Auf der Suche nach einer neuen berufiichen Herausforderung kénnen Sie
den kiassischen Weg gehen, oder sich einem erfahrenen Personalberater
anvertrauen. Mit nur einer Bewerbung kénnen Sie so zahlreiche Unter-
nehmen erreichen und Ihre Erfolgsaussichten multiplizieren!

Die HJH Personalvermittlung & Beratung steht seit 2007 fiir ausgezeichnete
Perspektiven und Fairness.

Talent, Leidenschaft, Engagement zdhlen zu Ihren Attributen und Sie
mochten sich weiterentwickeln — wir suchen die beste Verstarkung fiir unser
Kunden-Unternehmen. Begeistern Sie uns mit Ihrer Persénlichkeit,
Uiberzeugen Sie uns mit Ihrer Leidenschaft; wir verbinden Ihre Leidenschaft
mit exzellenten Perspektiven.

Fiir unseren Kunden, ein weiter wachsendes inhabergefiihrtes
mittelstandisches Unternehmen mit Gber 40 - zum groBen Teil langjahrig
tatigen - Mitarbeiter/inen, suchen wir in Festeinstellung zum
nachstmdglichen Termin einen erfahrenen

Werkzeugmacher/Erodierer (m/w)
oder Zerspanungsmechaniker
Standort: Raum Remagen | zu besetzen ab: sofort

» Festeinstellung [keine Zeitarbeit]

Ausbildung zum Werkzeugmacher oder Zerspanungsmechaniker
Senk- und/oder Erodiererfahrung

Erfahrung im Werkzeug-/Formbau

Erfahrung im Messen/Priifen

Strukturierte Arbeitsweise

Bereitschaft Verantwortung zu tibernehmen
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lhre Qualifikation

Das Angebot

Ausbildung zum Werkzeugmacher oder Zerspanungsmechaniker

Selbstandige und lésungsorientierte Arbeitsweise sowie
Teamfahigkeit

Einflussnahme auf Verbesserungsgestaltung der Arbeitsablaufe

Keine Zeitarbeit!

Option auf Festeinstellung nach Probezeit

Eine der Qualifikation entsprechende Bezahlung
Einschichtbetrieb

Flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit am Morgen)
Sauberes, helles und modernes Arbeitsumfeld
Eigenverantwortliches Arbeiten
Entwicklungsmdglichkeiten

Flexibler Urlaubs- und Uberstundenabbau
Urlaubs-/Weihnachtsgeld

Soziale Leistungen

Neu Kantine/Aufenthaltsraum mit AuBensitzplatz
Arbeitsklima in dem Sie sich wohl fihlen werden
Langfristige, anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgabe
Karriere- und Weiterbildungsmaglichkeiten
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